
衛生組 SOP   103.2.14 

1. 環境整潔： 

開學前/寒暑假期間：清點掃具、購買掃具、分配各班掃區、製作各項評分表

格、暑假新生訓練/教導新生環境整潔+資源回收分類、各項問卷前測施測（健

康體位、菸害、CPR+AED）、垃圾場資收場班級確認 

開學第一週：衛生、惜福股長、環保糾察、工讀生幹部訓練 

學期中：依整潔惜福競賽辦法天天清掃資收（每週、每月、整學期表揚優秀

般及）、大掃除、各項大型活動（學校評鑑、國中基測、畢業典禮、校慶運動

會、研習活動）前後之環境清潔維護，環保糾察天天評分，工讀生統計成績、

隨時補充掃具及管理 

清潔隊：W2、5 收垃圾，過年前—國家清潔週 

2. 健康促進：上學期，各項前測問卷統計；下學期：各項活動進行--3 月肺結核

健康飲食宣導月，4 月健康環境、5 月藥物濫用、6 月菸害環境健康體位（飲

食+運動）4~6 月辦理慢跑營+減重班，5~6 月辦理菸害相關活動及戒菸班，愛

滋宣導，正確用藥、傳染病，將辦理成效統計完做成成果，比較辦理前後差

異。1 月流感、2 月 7 月意外事件、9 月健康體位、10 月檳榔、11 月糖尿病、

12 月愛滋、 

3. 環境教育：配合學校 4 次校務會議前 30 分鐘~1 小時辦理全校教職員工環境

教育（影片欣賞），不定期研習，每人每年至少 4 小時環境教育時數，於年底

提報當年執行成果+隔年環境教育計畫。 

4. 資源回收/2 手衣書籍：每學期期末統計學生捐贈及取用的量並上網填報，資

源回收陳佑宗先生不定期賣出資源回收物並將資源回收金 50％交回，統計回

收金數量及所得，以利衛生組購買掃具及環保志工基測志工工讀金，班級獎

勵金、雜務處理。 

5. 校園食品監督：請合作社每週自行完成自我考核表，衛生組每 2 週監督 1 次。 

6. 愛心社：確認成員+安排整學期 6 次課程。 


